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PROTOCOLO
= - !
CONDICOES DE CONTRATAGCAO E FUNCIONAMENTO DAS
EQUIPAS DE INTERVENCAO PERMANENTE ! m

Considerando que,

0 n.2 5 do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 247/2007, de 27 de junho, alterado e republicado pelo Decreto-
Lei n.2 248/2012, de 21 de novembro, prevé gue, nos municipios em que se justifique, os corpos de
bombeiros voluntdrios ou mistos detidos pelas associagBes humanitérias de bombeiros podem dispor de
aquipas de intervencio permanente (EIP), cuja composigdo e funcionamento é definida pela Portaria n.2
1358/2007, de 15 de outubro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.¢ 75/2011, de 15 de

fevereiro.

Decorreram mais de trés anos sobre a vigéncia dos primeiros protocolos celebrados entre a Autoridade
Nacional de Protecdo Civil (ANPC), as cAmaras municipais e as associagdes humanitdrias de bombeiros, e
que importa consolidar o modelo, garantindo prontiddo na resposta &s ocorr@ncias que impliquem
intervengdes de socorro as populagdes e de defesa dos seus bens, designadamente em caso de

inc&ndio, inundacdes, desabamentos, abalroamentos, naufrigios ou outras intervengdes no dmbito da

protegdo civil.

No dmbito do objetivo “Melhorar a eficiéncia da protegido civil e as condi¢8es de prevengdo e socorro”
do Programa do XXI Governo Constitucional, prevé-se a melhoria e eficiéncia da prote¢do civil e das
condi¢cBes de prevencio e socorro face a acidentes e catdstrofes, designadamente mediante a
valorizagdo das associagBes e dos corpos de hombeiros voluntérios, enquanto verdadeiros pilares do
sistema de protecio e socorro, através do refor¢e dos incentivos ac voluntariade, do apolo ao

funcionamento e ao equipamento e do pleno aproveitamento das capacidades operacionais e de

comando.

A Portaria n.2 1358/2007, de 15 de outubro, alterada pela Portaria n.2 75/2011, de 15 de fevereiro,
dispde que as condicdes de contratacio e funcionamento da EIP sdio estabelecidas em protocolo a

subscrever entre a ANPC, a respetiva cimara municipal e a associacdo humanitdria de bombeiros.
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Entré:

Autoridade Nacional de Protegiio Civil [ANPC), pessoa coletiva n.2 600082490, com sede na Av. do

Forte, 2794-112 Carnaxide, neste ato devidamente representada pelo Presidente, Joaquim de Sousa

Pereira Leitdo,

Cdmara Municipal de Carregal do Sal {CMCS), 6rgdo executive do Municipio, pessoa coletiva n.2 506
684 920, com sede na Praca do Municipio, Apartado 90, 3430-909 Carregal do Sal, neste ato

devidamente representada pelo Presidente, Rogério Mota Abrantes
E,

Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios de Carregal do Sal (AHBVCS), pessoa coletiva n.2
501 191 925, com sede na Av. Cdtia Dias e Bernardo Cardoso, 3430-155 Carregal do Sal, neste ato

devidamente representada pelo Presidente, Antonio Carfos Marques Ferreira

E celebrado o presente protocolo que se rege nos termos e condic8es das cldusulas seguintes:

Clausula Primelra
{Objeto)
1. O presente Protocolo regula as condigdes de contratag@o, funcionamento e manutencdio pela

AHBVCS de efementos que integrardo as EIP,
2. O cfausulado dos contratos a celebrar entre a AHBVCS e os elementos que integrario as EIP deve

obedecer estritamente as condigéies estabelecidas no presente Protocolo.

Cidusula Segunda
{Funcionamento da EIP)

1. Nos termos do presente protocolo, a EIP tem a exclusiva missdo de assegurar, em permanéncia,
servigos de socorro as populagBes, nos termos do artigo 2.9 da Portaria n.2 1358/2007, de 15 de

outubro, alterada pela Portaria n,2 75/2011, de 15 de fevereiro.
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A EIP exerce a sua missio de forma permanente, todos os dias Gteis, por um periodo semanal de 40
(quarenta) horas, de acorde com um plano de hordrio elaboradoe pelo Comandante do Corpo de
Bombeiros.

Q plano de horério é homologado pelo Comandante Operacional Distrital,

A EiP é constituida par 5 (cinco) bombeiros em regime de permanéncia.

A drea de atuacdo da EIP é a prevista nos n.2s 1 e 2, do artigo 3.9, da Portaria n.2 1358/2007, de 15

de outubro, alterada pela Portaria n.2 75/2011, de 15 de fevereiro,

Cldusula Terceira
{Contrato Individual de trabalho)

Com os elementos da EIP que vierem a ser selecionados é celebrade um contrato individual de
trabaltho, nos termos do artigo 7.2 da Portaria n.2 1358/2007, de 15 de outubro, com a redacgdo da
Portaria n.2 75/2011, de 15 de fevereiro.

Os elementos da EIP t&m um hordrio de trabatho de 40 horas semanais.

0 pessoal da EIP desenvalve a sua atividade em regime de exclusividade e estd sujeito ao dever de
permanéncia durante o perfodo considerado de servigo, ficando sob a dependéncia operacional do
Comandante do Corpo de Bombeiros.

Para todos os efeitos legais, o local de trabalho a considerar durante a execugdo do contrato serd o

Corpo de Bombeiros da AHBVCS.

Cldusufa Quarta
{Avaliacdo)
Os elementos da EIP realizam anualmente provas de reavallagdo da manutencdo das condicdes de
aptidio fisica, clinica e psicologica, a verificar através de exames efetuados para o efeito pela ANPC,
Os elementos da EIP devem igualmente obter uma apreciacdo favordvel relativamente ao
desempenho das respetivas fungfes, que serd efetuada pele Comandante do Corpo de Bombeiros e

tendo em consideracio a informagHo prestada pela AHBVCS.
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Clausula Quinta
{Direitos dos elementos da EIP)

remunera¢do base mensal é estabelecida em 617,40€ (seiscentos e dezassete euros e quarenta

céntimos) iliquidos, sendo atualizdvel anualmente na mesma percentagem do aumento que se

verificar para os saldrios dos trabalhadores da Administragic Piblica.

O pessoal contratado tem direito a subsidio de férias e de Natal, de montante equivalente a

remunera¢do base ou ao seu proporcional, de acordo com a legislagdo em vigor, pago com o

vencimento dos meses de Junho e Novembro, respetivamente.

E

devido subsidio de refeicdo pelos dias de prestagdo de servico efetivo, no montante equivalente

ao estabelecido para a fungdo ptblica e que no presente ano econdmico é de 4,27€ (quatro euros e

vinte e sete céntimos) por dia.

Relativamente ao elemento que exerca fungdes de chefia da EIP, é devido um suplemento mensal,

correspondente a 25% sobre o valor base referido no n.2 1 desta Cldusula.

A

atribui¢do do suplemento de chefia depende do exercicio efetivo das fungdes.

Sobre o vencimento mensal sdo efetuados os descontos legalmente previstos.

Clausula Sexta

{Ohbrigagdes das partes}

Compete a AHBVCS,

a.

Celebrar os contratos individuais de trabalho, nos termos do artigo 7.2 da Portaria n.2
1358/2007, de 15 de outubro, com a redacfo da Portaria n.2 75/2011, de 15 de fevereiro;
Celebrar um contrato de seguro de acidentes de trabalho refativo ao pessoal contratado;
Proceder ao processamento e pagamento dos vencimentos ao pessoal contratado, nos termos
da lei;

Efetuar o pagamento das contribuicdes definidas por lei junto das entidades competentes;
Facultar 3 ANPC e 3 CMCS todos os elementos e informagBes necessarias relativamente ao
pesscal contratado e & execucdo dos contratos.

Garantir a disponibilidade de um piguete constituido por um ndmero minimo de 5 (cinco)
bombeiros, através do recrutamento de elementos voluntdrios, para assegurar as missfes de

socorro previstas nesta cldusula, fora dos periodos de funcionamento da EIP, de acordo com o
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previsto nos artigos 5.2 e 6.2 da Portaria n,2 1358/2007, de 15 de outubro, alterada pela Portaria
n.2 75/2011, de 15 de fevereiro.
As partes obrigam-se ainda a facultar mutuamente toda a informagdo que possa ter relevancia para
boa execugio do presente Protocolo.
A ANPC e a CMCS comparticipam em partes iguais nos custos decorrentes da remuneracdo dos
elementos da EIP, atribuindo & AHBVCS, mensalmente e a titulo de subsidio, por cada elemento
contratado, o respetivo valor, bem como demais encargos relativos ao regime de seguranca social e
seguros de acidentes de trabalho.
A ANPC nio suporta guaisquer outros encargos suplementares, para além do estritamente previsto

neste Protocolo.

Clausula Sétima

(Omissoes)

Em tudo em que o presente Protocolo for omisso é aplicdvel o disposto na Portaria n.2 1358/2007, de 15

de outubro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.2 75/2011, de 15 de fevereiro, e demais

legislacdo em vigor.

Clausula Oitava

{Alteragbes ao protocolo)

1. O presente Protocolo pode ser alterado por acordo das partes, o qual terd que ser reduzido a

2.

escrito, com a anteced@ncia mfnima de 60 (sessenta) dias sobre a data da sua renovagéo.
Quaisquer altera¢tes ao clausulado do presente Protocolo sé entram em vigor apds homologagdo

de Sua Exceléncia o Secretario de Estado da Administracdo Interna.

Cldusula Nona
(Resolugdo)
Qualquer das partes pode denunciar o presente Protocolo, desde que comunique tal intengio as
outras, por carta registada com aviso de rece¢do, com a antecedé@ncla minima de 60 {sessenta) dias,
relativamente ao seu termo ou do termo de qualquer das suas renovagdes.
A dentincia do Protocolo nos termos do nimero anterior ndo confere as partes o direito ou a

obrigacdo de indemnizar as outras.
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3. O presente Protocolo pode ser rescindido por qualquer das partes, em caso de incumprimento pelas
outras, de quaisquer cbriga¢des dele decorrente.

4. A ANPC e a CMCS podem suspender o financiamento previsto no n.2 3 da cldusula sexta, no caso de
incumprimento pela AHBVCS dos termos e condicdes do presente Protocolo.

5. O incumprimento das cldusulas previstas no presente Protocolo por qualquer das partes confere as

outras o direito de serem ressarcidas pelos danos causados, nos termos da lei,

Cldusula Décima
{Vigéncia do protocolo)

Este protocolo é valido por um periodo de 3 (trés) anos e renovdvel automatica e sucessivamente por

igual periodo caso ndo seja resclvido por qualquer das partes nos termos da cldusula nona.

Clausula Décima-Primeira
(Homologacgio)

O presente protocolo estd sujeito a homologacdo de Sua Exceléncia o Secretdrio de Estado da
Administragdo Interna, no dmbito das competéncias delegadas pela Senhora Ministra da Administragdo
Interna pelo Despacho n.2 181/2016, publicado na 2.2 Série do Didrio da Repuiblica n.2 4, de 7 de janeiro,
alterado pelo Despacho n.2 8477/2016, publicado na 2.2 Série do Didrio da Republica n.2 124, de 30 de

junho.

Clausula Décima-Segunda
{Entrada em vigor)

O presente protocolo produz efeitos a partir da data da homologagéo.

Feito em gquadruplicado, destinando-se um exemplar a cada uma das partes e outro a entidade

homologante.

Carregal do Sal, 27 de novembro de 2016.

O Presidente da Autoridade National de Protegio Civil

i
Joaquim;éSous"% Pereira Leitdo
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Rogério Mota Abrantes

O Presidente da Associagio Humanitdria dos Bombeiros Voluntérios

de Carregal do Sal

Anténio Carlos Marques Ferreira







