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EDITAL

a DISCUSSÃO PÚBLICA DO PROGRAMA ESTRATÉGICO DE

o REABILITAÇÃO URBANA DA VILA DE CARREGAL DO SAL

(PROJETO)

TORNA-SE PÚBLICO, dando cumprimento ao n.o 6 do Edital, datado de 21 de

Ei junho de 2016, respeitante à Discussão Pública do Projeto do Programa

Estratégico de Reabilitação Urbana da Vila de Carregal do Sal, que o mesmo foi

publicitado no Diário da República, 2.2 série, n.o 124, datado de 30 de junho, no

Jornal de Notícias, de 28 de junho de 2018, sob o n.o 27, no Defesa da Beira, n.o

3703, de 1 de julho de 2016, no Átrio dos Paços do Concelho, nos lugares de

estilo (do costume), nas sedes das Freguesias deste Concelho e no site do

Município.

Paços do Município de Carregal do Sal, 01 de julho de 2016.

APresidente da Câmara,

lia

Rogério Mota Abrantes.
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de trabalho a ocupar, concretamente; a Habilitação Académica (HA),

a Formação Profissional (FP), considerando-se as áreas de formação

e aperfeiçoamento profissional relacionadas com as exigências e as

competências necessárias ao exercício da função; a Experiência Profis-

sional (EP) com incidência sobre a execução de atividades inerentes ao

posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas; a Avaliação do

Desempenho (AD) relativa ao último período, não superior a três anos,

em que o candidato cumpriu ou executou atribuição, competência ou

atividade idênticas às do posto de trabalho a ocupar.

A avaliação curricular é expressa numa escala de 04.20 valores, com

valoração até às centésimas, sendo a classificação obtida através da

média aritmética ponderada das classificações obtidas nos elementos a

avaliar, de acordo com as seguintes fórmulas:

a) Para os candidatosque já tenham cumprido ou executado atribuição,

competência ou atividade idênticas às do posto de trabalho a ocupar:

AC= [(3HA) + EP+ (GEP) + CADYI2

b) Para os restantes candidatos:

AC=I(GHA)+ FP+ (6EP)VIO

16.2 — Entrevista de Avaliação de Competências (BAC): este método

de seleção visa obter, através de uma relação interpessoal, informações

sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com

as competências consideradas essenciais para o exercício da função

e a sua realização obedece ao preceituado no artigo 12.o da Portaria

n.o 83-A/2009, de 22/01, na sua atual redação.

A Entrevista de Avaliação de Competências (EAC) é avaliada segundo

os níveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insu-

ficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificações de

20, 16, 12, 864 valores,

16.3 —Entrevista Profissional de Seleção (EPS): este método de

seleção visa avaliar, de forma objetiva e sistemática, a experiência pro-

fissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a interação
estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os

relacionados com a capacidade de comunicação e de relacionamento

interpessoal e a sua realização obedece ao preceituado no artigo 13.o e
non.o 7 do artigo 18.o da Portaria n.o 83-4/2009, de 22/01, na sua atual

redação.

A Entrevista Profissional de Seleção (EPS) é avaliada segundo os

níveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insufi-

ciente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificações de 20,

16, 12, 8 e 4 valores. O resultado final do método de seleção é obtido

através da média aritmética simples das classificações dos parâmetros

a avaliar e utiliza a escala de O a 20 valores.

16.4 — Ponderação dos métodos de seleção e sistema de Valoração

Final (VF): a valoração final é expressa nunia escala de O a 20 valores,

com valoração até às centésimas e resultará das classificações quanti-

tativas obtidas em cada método de seleção, de acordo com a aplicação

da seguinte fônmuta:

VE= (40% AC) + (30 % BAC)+ (30% EPS)

16.4.1 — Em caso de igualdade de classificação, adotar-se-ão os

critérios constantes no artigo 35.o da Portaria n.o 83-4/2009, de 22/01,

na sua atual redação € artigo 66.o da Lei n.o 35/2014, de 20/06, e ulte-

riores alterações.

Cada um dos métodos de seleção, bem como cada fase que com-

portem, são eliminatórios. São excluídos do procedimento concursal

os candidatos que obtiverem uma classificação inferior a 9,50 valores
num dos métodos ou fases de seleção, não lhe sendo aplicado o método

ou fase seguinte,

16.5 -— Atas do júri: as atas do júri, onde constam os parâmetros de

avaliação e respetiva ponderação de cada um dos métodos de seleção a

utitizar, a grelha classificativa e o sistema de valoração final do método,

são facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

17 — Exclusão e notificação de candidatos: a notificação dos candida-

tos excluídos e todas as notificações necessárias e obrigatórias relativas

ao presente procedimento concursal serão efetuadas aos candidatos de

acordo com o artigo 30.o da Portaria n.o 83-4/2009, de 22/01, na sua
atual redação, e nos termos do Código do Procedimento Administrativo.

18-—Forma de publicitação dos resultados intercalares e da lista

unitária de ordenação final dos candidatos: a publicitação intercalar dos

resultados obtidos em cada método de seleção é efetuada através de lista,

ordenada alfabeticamente, afixada no átrio da Divisão de Administração

Geral e Financeira, situado no edifício sede do Município de Arganil e

disponibilizada em www.cm-arganil.pt. A publicitação da lista unitária

de ordenação final dos candidatos, após homologação, será publicitada

na 2o série do Diário da República, afixada no átrio da Divisão de Ad-

Diário da República, 2.o série — N.o 124 — 30 de junho de 2016

ministração Geral e Financeira, situado no edifício sede do Município

de Arganil é disponibilizada em www.cm-arganil.pt.

19 — Composição e identificação do Júri:

Presidente — Carla Sofia Bandeira Neves, Técnica Superior (Divisão

de Gestão Urbanística);

1.o Vogal efetivo — Sérgio Daniel Gonçalves Almeida, Técnico Su-

perior (Divisão de Gestão Urbanística);

2o Vogal efetivo — Ana Rita das Neves Oliveira, Técnica Superior

(Divisão de Gestão Urbanística);

Vogais suplentes: Abel José Femandes Simões, Técuico Superior

(Divisão de Desenvolvimento Económico e Social); e Bruno Miguel

madeira Dinis, Técnico Superior (Divisão de Gestão Urbanística).

Deacordo como disposto non. 3 doartigo 20.o daPortaria n.o 83-A/2009,

de 22/01, na sua atual redação, foi nomeado o primeiro vogal efetivo

conto substituto do presidente do júri nas suas faltas e impedimentos.

20 — Prazo de validade: o procedimento concursal é válido para o

preenchimento do posto de trabalho em recrutamento é para os efeitos

previstos nos n.o 1 e 2 do artigo 40.o da Portaria n.o 83-A/2009, de

22/01, na sua atual redação.

21 — Publicitação: o procedimento concursal será publicitado de

acordo com o n.o | do artigo 19.o da Portaria n.o 83-4/2009, de 22/01,

na sua atual redação.

22 — Eventuais esclarecimentos: através do contacto telefó-

nico 235200167 ou do correio eletrônico: geral)em-arganil.pt.

20 de junho de 2016, — O Presidente da Câmara Municipal,

Eng. Ricardo Pereira Alves,

309671355
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MUNICÍPIO DE ARRUDA DOS VINHOS

Aviso n.o 8228/2016

Em cumprimento do disposto no artigo 4.o da Lei n.o 35/2014, de

20 de junho, toma-se público que cessou a relação jurídica de em-

prego público, por motivo de aposentação no dia 1 de junho de 2016,

a trabalhadora Josefina da Conceição Gordo Dionísio Carvalho, As-

sistente Operacional, em regime de contrato de trabalho em funções

públicas por tempo indeterminado, na atividade «Educação», com a

posição remuneratória 3/nível 3 e remuneração mensal de 583,58 €.

Cessou a relação jurídica de emprego público, por motivo de faleci-

mento ocorrido no dia 26 de maio de 2016, o trabalhador Jorge Manuel

da Silva Garcia, Assistente Operacional, em regime de contrato de

trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, na atividade

«Mecânica», com a posição remuneratória 4nível 4 e remuneração

mensal de 648,80 €.

15 ds junho de 2016, — No uso dos poderes delegados, a Vice-

«Presidente da Câmara, Rutte Miriam Soares dos Santos,

309669014

MUNICÍPIO DE CARREGAL DO SAL

Edital n.o 545/2016

Discussão Pública do Programa Estratégico de Reabilitação

Urbana da Vila de Carregal do Sal (projeto)

1 — Nos temos e para os efeitos previstos no n.o 1 do artigo 98.o do

Código do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-

Lei n.o 4/2015, de 7 de janeiro, torna-se público que por deliberação

da Câmara Municipal de Carregal do Sal, tomada na reunião ordiná-

ria realizada no dia 30 de maio de 2016, foi aprovado € decidido dar

início ao procedimento atinente à Discussão Pública do Projeto do

PERU. — Programa Estratégico de Reabilitação Urbana da Vila de

Carregal do Sal,

2 — Assim, de harmonia com as disposições do artigo 89.o do Decreto-

-Lei n.o 80/2015, de 14 de maio, por remissão do n.o4 do artigo 17.o

do Regime Jurídico da Reabilitação Urbana (RIRU), aprovado pelo

Decreto-Lei n.o 307/2009, de 23 de outubro, na redação dada pela Lei

n.o 32/2012, de 14 de agosto e pelo Decreto-Lei n.o 136/2014, de 09 de

setembro, o prazo para apreciação pública decorre durante os meses de

julho e agosto de 2016, precedida de publicação deste Edital no Diário

da República.

3— deliberação e os documentos que a integram, bem como o

referido projeto, estarão disponíveis para consulta, durante os dias úteis

da semana é nas horas de expediente, no Serviço de Planeamento e
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Urbanismo e no Balcão Multisserviços desta Câmara Municipal, sitos

no Edifício dos Paços do Concelho, Praça do Município, nesta Vila de
Carregal do Sal.

4-— O projeta e a documentação referidos no número anterior serão

também disponibilizados nas sedes das Juntas de Freguesia e na página

da internet do Município www.cm-carregal.pt

5 — Qualquer interessado poderá apresentar, por escrito e no prazo
atrás mencionado, as suas reclamações, observações, sugestões e pedidos

de esclarecimento, junto dos citados serviços (Planeamento e Urbanismo,
Balcão Multisserviços e sedes das Juntas de Freguesia), ou pela intemet

para geralG)em-carregal.pt, utilizando, preferencialmente, o formulário
disponível para o efeito.

6-— O presente Edital vai ser publicado no Diário da República e

afixado nos lugares públicos do costume e na comunicação social.

21 de junho de 2016, — O Presidente da Câmara, Rogério Mota
Abrantes.

309681407

MUNICÍPIO DE CASCAIS

Aviso n.o 8230/2016

Para efeitos do disposto na alíneaà) do n.o 1 do artigo 4.o da Lei

n.o 35/2014, de 20 de junho, torna-se público que foi extinta a relação
jurídica de emprego público, por motivo de denúncia do respetivo Con-
trato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com

efeitos a 02 de abril de 2016, com o seguinte trabalhador:

João Pedro Levy Ferreira Pintassilgo, da carreira de Polícia Municipal,

categoria de Agente Municipal de 2.o Classe, auferindo a 1.o posição

remuneratória e o nível 5, da tabela remuneratória única.

15 de junho de 2016. — A Vereadora (no uso das competências de-

legadas conforme Despacho n.o 62/2015, de 27 de novembro), Paula

Gomes da Silva.

309676986

Aviso n.o 8231/2016

Para efeitos do disposto na alínea4) do n.o'1 do artigo 4.o da Lei

n.o 35/2014, de 20de junho, que aprova aLei Geral do Trabalho em Fun-

ções Públicas, torna-se público a cessaçãoda relação jurídica de emprego

público, por motivo de falecimento da seguinte trabalhadora:

Maria Madalena Ferreira Gomes, técnica superior, auferindo entre

a4oe a 5? posição remuneratória da carreira e categoria de técnico

superior e entre o nível 23 é 27, da tabela remuneratória única.

15 de junho de 2016. — A Vereadora (no uso das competências de-

legadas conforme Despacho 1.o 62/2015, de 27 de novembro), Paula

Gomes da Silva.

- 309676889

Aviso n.o 8232/2016

Para efeitos do disposto na alínea«) do n.o 1 do artigo 4.o da Lei

n.o 35/2014, de 20 de junho, toma-se público que foram extintas as

relações jurídicas de emprego público, por motivo de exoneração a

pedido do trabalhador, dos Contratos de trabalho em funções públicas

por tempo indeterminado, com efeitos a 25 de abril de 2016e 15 de maio

de 2016, respetivamente com os seguintes trabalhadores:

Artur Manuel Saavedra Santos Nascimento e Mário Manuel Costa

Oliveira, ambos da carreira de Polícia Municipal 6 categoria de Agente

Municipal de 1.o Classe, auferindo entre a 1o e a 2.o posição remunera-

tória e entre o nível 5 e 7, da tabela remuneratória única.

15 de junho de 2016. — A Vereadora (no uso das competências de-

legadas conforme Despacho n.o 62/2015, de 27 de novembro), Panla

Gomes da Silva.

309676937

Aviso n.o 823312016

Em cumprimento do disposto no artigo 4.o da Lei n.o 35/2014, de 20

de junho, toma-se público que, conforme meu despacho, de 22 de março

de 2016, em conjugação com o despacho do Senhor Vereador do Pelouro

dos Recursos Humanos, da Câmara Municipal de Lisboa, Eng. João

Paulo Saraiva, de 20 de abril de 2016, foi autorizada a consolidação

da mobilidade na categoria, do Técnico Superior, Médico Veterinário

Carlos Eduardo da Silva Morbey, com efeitos à data de 01 de maio de

2016, ao abrigo do n.o 3 do artigo 99.o da LTFP, publicada em anexo à

Lein.o 35/2014, de 20 de junho e celebrado o respetivo Conirato de Tra-
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balho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado, correspondendo

o respetivo valor remuneratório à 9.o posição remuneratória,da carreira
e categoria de técnico superior, nível 42, da tabela remuneratória única.

ISde junho de 2016, — À Vereadora (no uso das competências de-
legadas conforme Despacho n.o 62/2015, de 27 de novembro), Paula
Gomes da Silva.

309677033

MUNICÍPIO DE CASTELO DE VIDE

Aviso n.o 8234/2016

Procedimento concursal comum, pava a contratação por tempo

indeterminado em contrato de trabalho em funções públicas,

de 1 assistente operacional — Área de atividade de serralheiro
civil,

1 — Nos termos do disposto no artigo 19.o da Portaria n.o 83-A/2009,

de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.o 145-A/2011,
de 6 de abril e artigo 33.o da Lei n.o 35/2014, de 20 de junho, toma-se
público que por despacho do senhor Presidente da Câmara Municipal
de 3 de junho, após deliberação favorável da Câmara Municipal de |
de junho de 2016, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias úteis, con-
tados da data da publicação do presente aviso no Diário da República,
procedimento concursal comum, na modalidade de relação jurídica de
emprego público, por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento
do seguinte posto de trabalho:

Carreira e categoria— 1 posto de trabalho de assistente operacio-
nal — área de atividade de serralheiro civil para as Oficinas.

2 — Local de trabalho: área do concelho de Castelo de Vide.

3 — Prazo da reserva de recrutamento: O procedimento concursal é

válido para o preenchimento do posto de trabalho a ocupar e para os
efeitos a que se refere o n.o 2, do artigo 40, da Portaria n.o 83-A/2009,
de 22/01, republicada pela Portaria n.o 145-A/201], de 6 de abril.

4 — Ambito de recrutamento: Em cumprimento don. 3 do artigo 30.o
da Lein.o 35/2014, de 20 de junho, o recrutamento inicia-se sempre de
entre trabalhadores comrelação jurídica de emprego público previamente

estabelecida. Nos termos das alíneas a) a c) do n.o1 do artigo 35.o da

mesma lei, podem candidatar-se:

a) Trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou à execu-
tar diferente atribuição, competência ou atividade, do órgão ou serviço
em causa;

b) Trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a exe-
cutar qualquer atribuição, competência ou atividade, de outro órgão ou

serviço ou que se encontrem em situação de requalificação;
€) Trabalhadores integrados em outras carreiras.

4,1 — Nos termos dos n.o4 a 6 do artigo 30.o da Lei n.o 35/2014,
de 20 de junho, em caso de impossibilidade de ocupação dos postos de
trabalho por aplicação da situação acima descrita, proceder-se-á ao reeru-

tamentode trabalhadores com relação jurídica por tempo determinado ou

determinável ou sem relação jurídica de emprego público previamente

estabelecida, tendo em conta as princípios de racionalização eeficiência

que devem presidir à atividade do município, em conformidade com a

deliberação do executivo municipal de 01 de junho de 2016.

4.2— Não são admitidos candidatos que, cumulativamente, se en-
contre integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, não se

encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no

mapa de pessoal do órgão ou serviço idênticos ao posto de trabalho para

cuja ocupação se publicita este procedimento concursal.

4.3 — De acordo com o Decreto-Lei n.o 29/2001, de 3 de fevereiro,

poderão ser opositores ao presente procedimento concursal pessoas

com deficiência, com grau de incapacidade igual ou superior a 60 %,

os quais em caso de igualdade de classificação têm preferência, a qual

prevalece sobre qualquer outra preferência legal, Estes devem dectarar

no requerimento de admissão, sob compromisso de honra, o respetivo

grau de incapacidade, o tipo de deficiência e os meios de comunicação/

expressão a utifizar no processo de seleção, nos termos dos artigos 6.o

e 7.o do diploma supramencionado. .

5 — Relativamente à consulta à Entidade Centralizada para consti-

tuição das reservas de recrutamento (ECCR) nos ternos do artigo 4.o da

Portaria n.o 83-4/2009, de 22/01, com as alterações introduzidas pela

Portarian.o 145-A/2011, de 6 de abril e de acordo com aatribuição que é
conferida ao INApela alínea c) do artigo 2.o, do Decreto-Lei n.o 48/2012,

foi declarado por esta entidade, o seguinte “Não tendo ainda decorrido
qualquer procedimento concursal para constituição de reservas de re-
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AVISO

A Câmara Municipal de Bragança torna público

que se encentra aberto procedimento con-

eursal comum para contratação (m/f), em

regime de contrato de irabalho em funções
públicas por tempo indeterminado para ocu-

pação de 1 posto de trabalho da carrelralcate-

garia de técnica superior- área de atividado -

gestão autárquica, do mapa de pessoal deste
Municíplo, a partir do dia 27de Junho de 2016,

pelo prazo da 10 dias Úteis, conforme aviso n.o

7944/2018, publicado no "Diária da República”,

N Série, n.o 120, de 24 de junho, na Bolsa de
Emprego Público, com o Código da Oferta n.o

OFE201608/0401, do dia 24da junho de 2016,

e na página electrónica da Câmara Municipal

de Bragança ram, raganca.pt,

Devem, para a efeito, os Interessados dirigir-se

ao Serviço de Recursos Humanos da Câmara

Municipal, nas horas normais de expediente

(gas 9 às 16 horas).

Pagos do Município de Bragança, 24 ds junho

de 2016.

O presidente da Câmara

Hernâni Dinis Venâncio Dias Dr. N

erre

CarepáloSal Câmara Municipal

aoA EDITAL

DISCUSSÃO PÚBLICA DO PROGRAMA ESTRATÉGICO DE REABILITAÇÃO

URBANA DA VILA DE CARREGAL DO SAL (PROJETO)

+ + Ns lets a para os eleitos previstos no a. 4 é astizo 839 doCádigoda Precesinarto

Hdministreto (CPA), eprovado pelo Dectetoel n.o 42015, da 7 da Janeiro, toma-se público
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ada no 3 20 da resio da 2016, fol epeovado a declEdo dar Início 20 precediment

Esirerto à DISCUSSÃO PÚBLICA DÓ PRÓJETO DO PERU,- PROGRANA ESTRATE:
GICO DE REABILITAÇÃO URBANA DA VILA DE CARREGAL DO SAL,

2.- Assim da hesmenia cora es disposições da erigo E9,oda Decreto Len.EOI2DSS, da já da

eia, porrerlsção o no 4 do ago 7 do Nega duítico da Rastrtação Uiena
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Paçosdoltunte'pio de Carregaldo Sal, 21 deJunhods 2016.

O presidente da Cârcta

Rogério Mota Abrentes
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AVISO (EXTRATO)
Abertura de Procedimento concurss] pera esnstitu;

de relação juríica de emprego púllico per temps
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PÚBLICAS POR TEMPO DETERMINADO (M/F)

Pora etetos do estaulada na alinza a) dan. 4, da artga 19,8,
Portaria n.o63.Á2cOSda 22/61,na suaat23] redaçãoe do

& 2do arigo dr, dalineasal4 és 20%, torna-sápúblico
rá tequênia da defbesação lomadapra Câmara Vortd.

sa gua reurizode 805/2016, 83encontre elento, pelagrazo
Em 10 dias úleis, conforme avito br cado no "Diário da

com ds recndamenta com vnia à ocupação da um postada
sia da contrata da frabita

ada embiporta
através do preerchômertoda fomalito-ro, de US:

és, pocendo set cbtido no GAM (drea da ate:

o, a ueda no Edo dos Paços da Conceito) cura

gágia EisréricadesteMurlipiaem Pim /icca em s8c0a

Cigrdo e pr
, Preça PesdoVI S560-154 S4tã3, 2! gotermo dograra

dscetásiva,

tricpodsSião, 27deprhoca 2016

O presiderta da Câmara Murtspal

Alexandra Manuel Hendença Vez, dr,

* Alberto Cruz Trindado édi

semneenmm VENDA

Insolvência de:

Caitos Alberto Cruz Trindade e Juliana Cardoso Pereira Trindade

Processo n.o 40/18.6TAPTG] Tribunal Judicial de Comarca de

Parialegre | Portalegre | Instância Local, Secção Civel | J2

Acelta-se propostas reduzidas a escrito alé às

10,30 h de 11 de Julho de 2016

No exerefeto das funções que foram contadas ao adminislrador da insolvência

Gartos Manuel Santos Inácio, nomeada na processo da insolvência em apreço, val

proceder-so àvenda exirejudiciat, poe propasta em carta fechada, do imóvelaprean-

dido afavor da massa insolvente, qua a seguirsoidentifica:

VERBA à

*Prédio urbano, deslinado à habitação, composto por casa de rés-do-chão, :

logradouro, cam área total de 885,00 tm2, silo em Rua da Fonte do Conlço n.o 1,

Fortios, Portalegre, descrito na Conservatória do Regislo Predial do Porlalagre

sob on: G25/Fortlose Inscrito na matriz predial urbana sob o artigo TAS da

treguesfa de Forilos*,

Valor-baso; € 89,500,00 €

Visitas: Mediante Lareação Právia Informações: 202 921 189

REGULAVENTO/CONDIÇÕES DE VENDA :

ras propostas reduzidas a escrto, 4
estado, contendo no ermslopa à referência da *Piopesla Isscfvêneia da Carlos

ana Cardoso Pereira Trindedo”, dirgida ao cuidado do :

Aedmintstrador da Insebrância, Or. Cailos Infcto, para a morada: Aierkda Padre Inácio |
Antunes, n.222, Fracção AR, 2475-100 Beradoa,atá às 10,50 h do da (1 ceJuína da 2016,

2)As propostas etão da corte, ech parace catem excufáss, 0a seguintes elementos:
entlicação do propanente: nota 0 denamiáção senil mori, PE contido leão

fona efax, identficação da verba6 respectiva válor eferacida por extenso, expresso em |
Euros; Indicação da Que o proponarte conheco é exata 23 coriiçãos da venda e setem *

acompanhadas da ctaque caução, endereçada à ordem da Hassa Insolventa da Caos |
Alberto Cruz Ticdada 8 JuaraCardoso Peíeia Trlidaca, no montante canesnondecio à
56% dovalorpreposto nas teres do extgo 6242no 9 da GEO, £0 5 casosa Une Ga credo ;
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cu loga que se encurivo reucida toda a documentação necessária pera o eleta,

É hora

3) À efetuadaprepostes será fetano «a 17 da Julho da 2016às 17.50, no escrêídio |
do edoirisiredor da Inset ta são na Av. Padre Indolo Antunes, n.o 22, Fracção AR+ É

Benedita,na preserçado administradorda Escivância,e,rdsrendoassistr 0 esto, do é
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estabetócido,
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Sueção da incumprimento Impuléve ao(s) artematante(s), determinará a pers |
da das ardentes Já pages seja a que Lula for.

motivos alheios à nossa vontada, a venda for considatada sem efeto, por quem
nas recebidas Serão Gevoltdas em e'rgela, não havendo lugar 20 pre-

qualquer elrcunstâneia.
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DEFESA DA BEIRA

Págo
|

archas populares de Oliveira de Conde
brilharam mum misto de história o tradição

& prometem voltar a surpreender no próximo sábado

Tradição antiga, a que q Grupo
Recreaiio e Culurel Zés Pereiras do
Oliveira do Condo tem dadoconfinuidade,
ininterruptamente, desda hã 28 anos, as
marches populares vestaram a dar grenda
animação às ruas da própria povoação na

noitede São Jos0, 23 ds Junho.

Telcomo vem a acontecer desde 2014,
gor propesta conunta do Muncipio de

Carregal do Sel, da Junta de Freguasia do
Ofeta do Conda é do próprio grupo
organizador, também este ano a
Assocação Recreativa e Daspostiva da
Fiais da Telhas e a Ascocação Para q
Progresso da Travanca de São Tomá
erganizaram marchas, representando as
suas sódelas com brio e orguho nestes
festejos, reconhecidos como um dos
maiores 6 mais apreciados eventos
culturaisdo concelho.

Como novidade, desta vez todas as
marchas partem do findo da vizinha
povosçãode Azenha, mas espaçadamente,
dando tempo da cada uma se exibir em
determinados pontos do desfile, até
vilizrem a reuni-se no habiuat parque do
“Cantinho da Ribeira", ondo fizeram a
apresentação completa das suas

coreografias, porordemde chegada.
Primera a exbiso, a marcha do

Travanca de São Tomé, composta por 16
pares ds marchentes 6 ensalada por
Gstarina Borges e David Cunha, optou por
trajes atushos às *Papoilas de Travanca”,
tema &guatmenta adoptado nos seus tês
artos. Cantou letra de Céta Cortez,
misicada por Evaristo Neto, maestro da

Fiarmênica de Cabanas de Viriato, etocada
por umgnpo de músicos desta Flarménica.

Seguisse a marcha da Fiais da Teha,
composta por 24 paresde marchantes, com

trajes oarcos alusivos aotema"50DAnosdo
Foral ds Oliveira do Conds, concedidopor
EI Rei D. Manuel 1, Ensaiada por Josê
Befista, cantou letra de um anfgo rancho de
Fiais da Telha, edaptadapor José Batista,
também acompanhada por músicos da

EiBrmónicade CabanasdaViriato.
Por último, a marcha anfsiá, ensclada

por José Manuel Reis, apresentou-se com *
28 pares e 5 arcos, atushos so tema
“Janelas e sacadas da nossa lerra!.
Figurando habitueímenta num arco da
marcha, a Igreja Matriz desta voz esteve
representada por dais das seus vitras

arco se posicionou àfrente dos restantes. O
acompanhamento musical voou a estar
Por conta de mísios da Fiarmónica de
Ervedalda Beira eperousslonistas dogupo
organizador,

Todas 2s meichas mostraram granda
trabalho da grupo, mta criaividade e
exemplêr baimismo, merecendo altamenta
OsCa!orosos apiausos do púb

para 0 tema da marcha de Fiais

queo apresentador de serviço realçou da
seguinte forma: *Trouxa aqui um pouca da
nossa história, À história está oscria em
Fisros, mas fambém velo haja aqui, ao
Cantinho da Ribeiraf. Fo semdivida, uma
brilhante aposta desta marcha aq escoher
Os 500 anos do foral de Olera do Condo
como lema, que ais as ouises maichas
apreciaram, nãoparando de a acompanher
compelmasnasuacorsografaintalt

À Testa prosseguiu nois dentro com
balte animado pelo duo musical do
organista Puto Dias, da Lajsosa do Dão,
dando movimento às bamecas de comes &
bobas que a organização ol les a
funcionar, Tudo vel ser repetido na nois da
Sábado, 02 da Juho, em festejos da São

Pedro, dessa vez também comparticipação
da mercta popuar da Bezés, que já na
mesma note de São João brihou em
actuação na sua lerra. Mais umaatrecção
para que aqueta note sela ainda mais
grandiosa emolivadora de nova multidão ds
Populares.Anãopsrderi

Camara Muntcipat

MUNICÍPIO DE CARREGAL DO SAL
- | CÂMARAMUNICIPAL

EDITAL

DISCUSSÃO PÚBLICA DO PROGRAMA ESTRATÉGICO
DE REABILITAÇÃO URBANA DA

VILADE CARREGALDO SAL (PROJETO)

1- Nos termos e para os efeitos previstos no n.o 1 do artigo 98.o do
Cósigo da Procedimento Administrativo (CPA), aprovadopeloDecreto-
lein. 4/2015, de 7 dejaneiro, toma-se público que por deliberação da
Câmara Municipal de Carregal do Sai, tornada na reunião ordinária
realizadano dia30 de maio de 2016, foi aprovado e decididodarinício ao
procedimento atinente à DISCUSSÃO PÚBLICA DO PROJETO DO
PERU. - PROGRAMA ESTRATÉGICO DE REABILITAÇÃO
URBANADA VILADE CARREGALDOSAL,

2.- Assim, de harmonia com as disposições do artigo 89.o do Decreto-
lei n.o 80/2015, de 14 de maio, por remissão do n.o 4 do artigo 17.0 do
Regime Jurídico da Reabilitação Urbana (RIRU), aprovado pelo
Decreto-lein.o 307/2009, de 23 de outubro, na redaçãodada pela Lein.o
322012, de 14 de agosto e pelo Decreto-lei n.o 136/2014, de 09 de
setembro, o prazo para apreciação pública decorre durante os meses
de julho e agosto de 2016, precedida de publicação deste Edifal no
Diário da República.

3 - A deliberação 6 os documentos que a integram, bem como o
referido projeto, estarão disponíveis para consulta, durante os dias úteis
da semana e nas hóras de expediente, no Serviço de Planeamento e
Urbanismo eno Balcão Multisserviços desta Câmara Municipal, sitosno
Edifício dos Paços do Concelho, Praça do Município, nesta Vila de
Carregal do Sal,

4-0 projeto e a documentação referidos no número anterior serão
também disponibilizados nas sedes das Juntas de Freguesia e na página
da internet do Município wrywem-carregal.pt

5 - Qualquer interessado poderá apresentar, por escrito 6 no prazo
atrás mencionado, as suas reclamações, observações, sugestões e
pedidos de esclarecimento, junto dos citados serviços
(Plançamento e Urbanismo, Balcão Multisserviços e sedesdas Juntas de
Freguesia), ou pela intemet para geral/Dem-carregalpt, utilizando,
preferencialmente, o formulário disponível parao efeito.
6-0 presente Edital vai ser publicado em Diário da República e

afixado noslugares públicos do costume ena conmnicação social.

PaçosdoMunicípio de Carregal do Sal,21 dejunhode2016.

Presidente da Câmara,

Rogério Mota Abrantes,

NX Grando Prémio de Atletismo

“o damos Populares”- inseniçães.
O Grupo Desportivo "3 Santos Populares" vel reaizar o seu XX Grande Prémio de

Atistsmo no da 10 de Julho, em Carregaldo Sal, uma prova única coma distância de 10.000
meios, para Os escalões da Juniores F/M; Seniores F4; Veleranos Femininasfescalzo
Úrioo) Veteranos Hascuinos (M35, M40, 45, M5O, 55, 1450, H65).

No fnalda prova haverá eltroço pera lados os altas, shit e frottus aos primeiros
alktas. Prêmios monetários aos 3 primeiros classificados da cada escelõo e. prémios paraos
10 primeiros atetas chegados à meta. Poderão também tomar banho nopavihão
GimnodesportiodeCanegaidoSe) situado nas imestações do local oadasereaizaaprova.

Asinsorições dayem ser feitas at8 07 de Julho (s'moço incluldo), como custo de 7,50€,
utizandoo emalgdêsantospoputaresZhotmail comou a tsemávelM19316352.

nlanerial Escolar
ARede Socialda Ceyregatdo Salinicia meis uma campanhadesolitaridadelengeriação

escolar, .
foneda Banco de Material Escola, a iiciztiva, perisada para 0s agregados mais

carenciadosda Concelho, visa angariaro mais diverso materialda gi jo já não usamos
mas que poderá ser Gl a famiias mois desfaxorecidas, te lêpis, canetas,
tiros, dicionários, materialde desporto. ,

Acampanha fem a colaboração da Câmara Municipal, des Juntas de Freguesia do
Concelho e do Agrupamento de Escolas de Carregal do Sal,
Se possui material escolas que já não uIZza, entregue-o na sua Junta de Freguesia,Bibfotecas do Agrupamento de Escolas, Bibfoteca Municipal elou na Câmara
Municipal-- Sectords Ação Soil.

Ajude-nosa ajuda


