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Procedimento concursal comum para constituigdo de relagdo

juridica de emprego puiblico por tempo indeterminado

CARREGAL DO SAL parao preenchimento de um posto de trabalho na
Municipio categoria e carreira de Técnico Superior (Contabilidade)
--------- ATAN.® 8 DE REUNIAQ DO JURI-----=--mmmmmm o mmmmm e

————————— Aos vinte dias do més de maio de dois mil e vinte e um, nesta Vila de Carregal do Sal, Edificio
dos Pagos do Concelho, Gabinete da Presidéncia/Sala de Reunides, reuniram Anténioc Jorge da Maia
Martins, Chefe de Divis&o Financeira e Patriménio da Camara Municipal de Carregal do Sal e simulta-
neamente Presidente do Juri, Anténio Manue! Ribeiro, Chefe de Divisao de Administragéo Geral da Ca-
mara Municipal de Carregal do Sal e Elsa Cristina Dourado da Conceigéo Figueiredo, Técnica Superior
da Camara Municipal de Carregal do Sal, vogais efetivos, os quais constituem o Jri do procedimento
concursal referenciado em epigrafe, aberto por aviso datado de 13 de outubro de 2020, sob o n.°
16758/2020, publicado no Diario da Repliblica, 2.2 série, n.° 206 (paginas 340 e ss), em 22 de outubro
de 2020, bolsa de emprego publico em 22 de outubro de 2020, sob o n.° OE202010/0780, na pagina
eletronica do Municipio em 23 de outubro de 2020, Jornal de Noticias sob o n.° 145, datado de 24 de
outubro de 2020, jornal Defesa da Beira n.® 3914, datado de 30 de outubro de 2020, ~~==-==n=nm=m===-

————————— Foi feita, ainda, a divulgagao do procedimento no Placard dos Servigos, Sedes das Juntas de
Freguesia (oficio n.° 2469, de 22 de outubro de 2020) e cumpridas as respetivas disposigdes do De-
creto-Lei n.° 220/2006, de 3 de novembro (redagéo atual), com envio de comunicagdes referentes ao
procedimento concursal aos Centros de Emprego de Tondela, Viseu e Arganil, através dos oficios n.>s
2464, 2465 e 2466, datados de 08 de maio de 2020. ~———~—r~m—mrrmmman e e

————————— Areunido teve como objetivo a apreciagao de eventuais reclamagdes/alegagtes dos candi-
datos, no ambito do direito de audiéncia prévia, tendo verificado que a candidata Sara Filipa Pires Gon-

calves tinha oferecido alegagdes, aquando da publicagao dos resultados da Entrevista Profissional de

Sele¢ao, nos termos do documento que faz parte integrante desta ata, ---------------- ---

--------- 0 juri deliberou consignar em ata que a fase do exercicio do direito de participagao dos inte-
ressados (audiéncia dos interessados) apenas esta prevista, legalmente, na fase da analise e admisso
das candidaturas e sobre a lista unitaria de ordenacéo final, ndo sendo aplicavel as fases intercalares
de publicitagao dos resultados métodos de sele¢ao. ----=—-----==== oo

————————— Assim, a candidata foi notificada por carta registada, para exercer o direito de audiéncia pré-
via sobre alista unitaria de ordenago final, sendo-lhe permitido consultar todo o processo, com inclu-
sao dos métodos de seleg&o realizados, o que néo veio a acontecer, ndo tendo a candidata acrescen-

tado a reclamacao/alegagfo anterior quaisquer outros elementos. ~=----=-=~mmmmmmmmmmmmmmmemomen
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———————— Nao obstante o agora referido, entendeu por bem apreciar e decidir a participagdo da candi-
data nos termos em que o fez e apds essa apreciagao, decorrida votagao hominal, deliberou por una-
nimidade nao dar provimento, com os seguintes fundamentos: —-------------=m e

-------- 1.° - Os parametros de avaliagao, publicitados no aviso de abertura, foram devidamente apli-
cados e operacionalizados e constam, também, da ata niimero um do j0ri, que a candidata poderia ter
consultado se assim 0 entendesse, ———- - = m s o oo

-------- 2.° - O resultado da Entrevista Profissional de Seleg&o resuita, naturaimente, da apreciagéo,
da avaliagao e da convicgao do juri, perante a prestagao da candidata e agora alegante, SaraFilipa Pires
Gongalves, no aludico método de selegao, —------------ - oo

———————— 3.°- O juri decidiu enviar, conforme solicitagao da interessada, fotocopia da sua ficha de par-
ticipagéio na Entrevista Profissional de Selegao, que contém a pontuagao individualizada de cada
membro do jlri, a consensualizagdo encontrada, os fundamentos e bem assim ameédia aritmética sim-
ples no concernente a classificagdo final do método de sele¢io em causa. A ficha ora referida contém,
ainda, a classificagao final da candidata resultante dos trés métodos de selegdo. --------======------

———————— Face ao exposto, o jUri, decorrida votagao nominal, deliberou por unanimidade manter alista

-------- Decorrida votagio nominal, mais deliberou o jiri, por unanimidade, submeter a lista unitaria
de ordenagao final dos candidatos, constantes da ata, acompanhadas das restantes deliberagoes do
juri, relativas, nomeadamente, 3 admiss3o e exclus&o de candidatos, a consideragao e homologagéo
do Presidente da Camara, de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo 28.° da Portaria n.® 125-A/2019,
de 30 de abril. == ~mmmmmmm e e e e

———————— Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reuniao, da qual se lavrou a presente ata
que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovado por unanimidade e vai ser assinada pelos
membros efetivos do jiri do presente procedimento concursal, ------------===mmmmmmm oo
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