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Antdnio Manuel Rib&o

AVISO

Procedimento concursal comum para constituigéo de relagéo
juridica de emprego ptiblico por tempo indeterminado
para o preenchimento de um posto de trabalho na
categoria e carreira de Técnico Superior (Licenciatura - Curso de Professares do

Ensino Bésico, Variante de Educagéo Fisica), da Divisdo de Administragdo Geral

————————— David Rafael Jales Pedro — por nao ter apresentado documento comprovativo que possui a
Licenciatura exigida nos n.°s14 e 18.4 do aviso de abertura, o que consubstancia motivo de exclusao,
nos termos das respetivas disposigoes do aviso de abertura e bem assim, do n.° 8 do artigo 20.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril; === s o o e

————————— Diana Isahel Ferreira Garcia Valentim — por nao ter apresentado documento comprovativo
que possui a Licenciatura exigida nos n.*s14 e 18.4 do aviso de abertura, o que consubstancia motivo
de excluséo, nos termos das respetivas disposi¢des do aviso de abertura e, bem assim, do n.° 8 do
artigo 20.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril; ~-------=mmmmmmmmmm oo

————————— Fabio Gongalo Crista Farias — por nao ter apresentado documento comprovativo que possui
a Licenciatura exigida nos n.¢ 14 e 18.4 do aviso de abertura, o que consubstancia motivo de exclusao,

nos termos das respetivas disposigdes do aviso de abertura e, bem assim, do n.® 8 do artige 20.° da
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Portaria n.® 126-A7/2019, de 30 de abril--—= == === === = oo m e e

-------- Hélio José Bento Nunes — por nao ter apresentado documento comprovativo que possui a
Licenciatura exigida nos n.°s 14 e 18.4 do aviso de abertura, 0 que consubstancia motivo de exclusao,
nos termos das respetivas disposigdes do aviso de abertura e, bem assim, do n.° 8 do artigo 20.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril;---- -~~~ ===

———————— Jodo Marques Bras — para além da candidatura ndo se encontrar instruida com o registo
criminal e o comprovativo das vacinas obrigatorias, o candidato nao apresentou documento
comprovativo que possui a Licenciatura exigida nos n.°s 14 e 18.4 do aviso de abertura, o que
consubstancia motivo de excluséo, nos termos das respetivas disposigdes do aviso de aberturae,bem
assim, do n.° 8 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril; -------------—=---oemmmcan

———————— Jozo Pedro Abreu Santos — por ndo ter apresentado documento comprovativo que possui a
Licenciatura exigida nos n.°* 14 e 18.4 do aviso de abertura, o que consubstancia motivo de excluséo,
nos termos das respetivas disposigdes do aviso de abertura e, bem assim, do n.° 8 do artigo 20.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abrif;------------------=---=oux- B s

———————— Jo#o Pedro Rocha Teixeira — por nao ter apresentado documento comprovativo que possui
a Licenciatura exigida nos n.*¢ 14 e 18.4 do aviso de abertura, o que consubstancia motivo de exclusao,
nos termos das respetivas disposigdes do aviso de abertura e, bem assim, do n.° 8 do artigo 20.° da
Portaria n.® 125-A/2019,de 30 de abril;- -~

———————— Lucas Daniel Oliveira Pereira da Silva — por néo ter apresentado documente comprovativo
que possui a Licenciatura exigida nos n.°* 14 e 18.4 do aviso de abertura, o que consubstancia motivo
de exclus3o, nos termos das respetivas disposigdes do aviso de abertura e, bem assim, do n.° 8 do
artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, ~----- === mmmmmmm e -—--

———————— Luis Filipe dos Santos Lima — por nao ter apresentado documento comprovativo gue possui

a Licenciatura exigida nos n.°s 14 e 18.4 do aviso de abertura, o que consubstancia motivo de excluséo,
nos termos das respetivas disposigoes do aviso de abertura e, hem assim, do n.® 8 do artigo 20.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril;- -~~~ === mmmmm oo oo

———————— Maria JoZo da Silva Lopes Trindade — por néo ter apresentado documento comprovativo que
possui a Licenciatura exigida nos n.*s 14 e 18.4 do aviso de abertura, o que consubstancia motivo de
exclusao, hos termos das respetivas disposigdes do aviso de abertura e, bem assim, do n.° 8 do artigo
20.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abrif; ~—-------~-==- s e

-------- Moisés Afonso Direito — por ndo ter apresentado documento comprovativo que possui a
Licenciatura exigida nos n.°s14 e 18.4 do aviso de abertura, o que consubstancia motivo de excluséo,
nos termos das respetivas disposigdes do aviso de abertura e, hem assim, do n.° 8 do artigo 20.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril;====~=~==rmmm oo oo e e
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————————— Nuno Filipe Ferreira Azevedo — por nao ter apresentado documento comprovative gue possuli
a Licenciatura exigida nos 0. 14 e 18.4 do aviso de abertura, o que consubstancia motivo de exclusgo,
nos termos das respetivas disposigdes do aviso de abertura e, bem assim, do n.° 8 do artigo 20.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abfil; ~——-~m=m == ms e ool

--------- Rita Inés Lopes Firmino - por ndo ter apresentado documento comprovativo que possui a
Licenciatura exigida nos n.%14 e 18.4 do aviso de abertura, o gue consubstancia motivo de excluséo,
nos termos das respetivas disposigoes do aviso de abertura e, bem assim, do n.° 8 do artigo 20.° da
Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril; ~==wmmmmmm o

————————— Ténia Marta Neves Maneira — para além da candidatura ndo se encontrar instruida com o
registo criminal e o comprovativo das vacinas obrigatdrias, a candidata nio apresentou documento
comprovativo gue possui a Licenciatura exigida nos n.°s 14 e 18.4 do aviso de abertura, o que
consubstancia motivo de exclusao, nos termos das respetivas disposigoes do aviso de abertura e, bem
assim, do n.° 8 do artigo 20.° da Portarian,® 125-A72019, de 30 de abril; ====--————~—rrmmmmmmmeenn

————————— Tiago José Braga - para além da candidatura nfo se encontrar instruida com o registo
criminal e o comprovativo das vacinas obrigatdrias, o candidato n@oc apresentou documento
comprovativo que possui a Licenciatura exigida nos n.%s 14 e 18.4 do aviso de abertura, 0 que
consubstancia motivo de exclusao, nos termos das respetivas disposicdes do aviso de abertura e, bem
assim, do n.° 8 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril. ~~~m=mmmmsmemno oo

--------- b} Aprovar para o dia 01 de setembro de 2021, pelas 10:30 horas, a realizaggo do 1.° método
de selecao (Prova de Conhecimentos), a levar a efeito na Sala Polivalente da Biblioteca Municipal de
Carregal do Sal, sita na Rua Escultor Aureliano Lima, nesta Vila de Carregal do Sal, Freguesia e Concelho
de Carregal do Sal;---===-==mmmmmmm oo
--------- ¢) Proceder a Avaliagao Curricular, de modo néo presencial, da candidata vinculada Paula
Cristina Fernandes da Silva Reis, no dia 01 de setembro de 2021, pelas 10:30 horas; ~~-=----=-==-----
--------- d) Notificar por email, complementado por via postal, as candidatas admitidas para os efeitos
previstos no artigo 21.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, com indicac@o do local, dia e hora
da realizagéo do primeiro método de selegao;—~=~--========mm oo

————————— e) Notificar a candidata vinculada de que a Avaliaggo Curricular sera feita, de modo nao

composta por duas partes: uma de escotha muiltipla e outra de perguntas de desenvolvimento. Versara
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o0 programa que consta do aviso de abeitura, sob 0 n.° 26.1 e o referido programa sera disponibiiizado
no site do Municipio em www.cm-carregal.pt, junto ao procedimento concursal. Para a realizagao da
prova, os candidatos poderdo ser portadores da legislagdo agora mencionada, desde que ndo
contenha anotagdes doutringis, = ==r=rrrmrmmmmm mm e o e e e

———————— #) A Avaliagao psicoldgica e a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias ser 3o realizadas
com o recurso a uma entidade externa que sera consultada para o efeito e abrangera as candidatas
que obtiverem classificagao igual ou superior a 9,50 valores no primeiro método de sefegao (Prova de
CONNECIMENTOS). ~ - === - = o e e e e e e o e e

———————— 7if} A Entrevista Profissional de Selegao sera da responsabilidade do jari do procedimento e
serd aplicada as candidatas que obtiverem nota igual ou superior a 9,50 valores nos dois métodos
ANENIOrES, ===~

O Presidente do JUD
.-MJJ%@

Antonio Manuel Ribeiro.




