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 ---------------- ATA N.º 6  DE REUNIÃO DO JÚRI ----------------------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- Aos dezoito dias do mês de agosto de dois mil e vinte e dois, nesta Vila de Carregal do Sal, 

Edifício dos Paços do Concelho, Sala de Reuniões, reuniram  Paulo Jaime Almeida de Matos, Médico 

Veterinário da Câmara Municipal de Carregal do Sal e simultaneamente Presidente do Júri, José 

Manuel Afonso Chaves de Almeida, Médico Veterinário Municipal da Câmara Municipal de Sátão e 

António Manuel Ribeiro,  Chefe de Divisão de Administração Geral da Câmara Municipal de Carregal 

do Sal, na qualidade de vogais efetivos, os quais constituem o júri do procedimento concursal 

referenciado em epígrafe, aberto por aviso datado de vinte e oito de fevereiro de dois mil e vinte e 

dois, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 59, em 24 de março de 2022, sob o n.º 6200, 

bolsa de emprego público em 24 de março de 2022, sob o n.º OE202203/0814, na página eletrónica 

do Município em 24 de março de 2022, Jornal de Notícias sob o n.º 1525, datado de 24 de março de 

2022,  jornal Defesa da Beira n.º 3985, datado de 01 de abril de 2022.----------------------------------------------------  

 ---------------- Foi feita, ainda, a divulgação do procedimento no Placard dos Serviços, Sedes das Juntas 

de Freguesia (ofício n.º 959, de 24 de março de 2022) e cumpridas as respetivas disposições do 

Decreto-Lei n.º 220/2006, de 3 de novembro (redação atual), com envio de comunicações referentes 

ao procedimento concursal aos Centros de Emprego de Tondela, Arganil e Viseu, através dos ofícios 

n.os 955,  957e 958, datados de 24 de março de 2022. ------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- O júri na sequência da realização do terceiro método seleção (Entrevista Profissional de 

seleção), procedeu às operações de graduação dos candidatos e elaboração da respetiva lista, nos 

termos e para os efeitos dos n.os 5 e 6.º do artigo 9.º da da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril.  

 ----------------- Compareceram a este método de seleção os seguintes candidatos: (ordenados por ordem 

alfabética) --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- Carla Sofia Ferreira Brito; -------------------------------------------------------------------------------------------------------------   

 ---------------- David Pereira Viegas; -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   

 ---------------- Maria Alexandra Liz Lobo; -----------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- Marisa Raquel Ferreira Diogo; -----------------------------------------------------------------------------------------------------   

 ---------------- Rafaela Andrade Bento; ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------   

 ---------------- Sara Isabel Silva Gil. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- Não compareceu ao método de seleção (Entrevista Profissional de Seleção), a candidata 

Ana Rita Fortuna Pires; ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- Perante a prestação dos candidatos, o júri procedeu à pontuação, nos termos dos n.os 5 e 

6 do artigo 9.º e n.º 1 do artigo 25.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, nos seguintes termos: 

 (ordenados por ordem alfabética) --------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- Carla Sofia Ferreira Brito – 14,67 valores; ----------------------------------------------------------------------------------   

 ---------------- David Pereira Viegas – 12,00 valores; ----------------------------------------------------------------------------------------   
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 ---------------- Maria Alexandra Liz Lobo – 16,00 valores; --------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- Marisa Raquel Ferreira Diogo – 12,00 valores; --------------------------------------------------------------------------   

 ---------------- Rafaela Andrade Bento – 16,00 valores; ------------------------------------------------------------------------------------   

 ---------------- Sara Isabel Silva Gil – 17, 33 valores. -----------------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- Face ao exposto, o júri, decorrida votação nominal, deliberou por unanimidade: ------------------  

 ---------------- a) Proceder à publicitação dos resultados da Entrevista Profissional de Seleção, para 

afixação em local visível e público das instalações da Câmara Municipal e disponibilização na página 

eletrónica, conforme determina o n.º 1 do artigo 25.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de 

abril; --------  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- b) Elaborar a lista de ordenação final dos candidatos a que alude o artigo 26.º da Portaria 

n.º 125-A/2019, de 30 de abril. --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunião, da qual se lavrou a presente 

ata que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovado por unanimidade e vai ser assinada 

pelos membros efetivos do júri do presente procedimento concursal. ---------------------------------------------------  

O Júri, 
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A V I S O  

 

 

 

 

 

 

 

 ---------------- Torna-se Público, para os devidos e legais efeitos, os resultados da Entrevista Profissional 

de Seleção, no âmbito do procedimento concursal em epígrafe: (ordenados por ordem alfabética) --  

 ---------------- Carla Sofia Ferreira Brito – 14,67 valores; ----------------------------------------------------------------------------------   

 ---------------- David Pereira Viegas – 12,00 valores; ----------------------------------------------------------------------------------------   

 ---------------- Maria Alexandra Liz Lobo – 16,00 valores; --------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- Marisa Raquel Ferreira Diogo – 12,00 valores; --------------------------------------------------------------------------   

 ---------------- Rafaela Andrade Bento – 16,00 valores; ------------------------------------------------------------------------------------   

 ---------------- Sara Isabel Silva Gil – 17, 33 valores. -----------------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- Torna-se Público, ainda, que o júri, decorrida votação nominal, deliberou por unanimidade: 

 ---------------- a) Proceder à publicitação dos resultados da Entrevista Profissional de Seleção, para 

afixação em local visível e público das instalações da Câmara Municipal e disponibilização na página 

eletrónica, conforme determina o n.º 1 do artigo 25.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de 

abril; --------  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 ---------------- b) Elaborar a lista de ordenação final dos candidatos a que alude o artigo 26.º da Portaria 

n.º 125-A/2019, de 30 de abril. --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

 ---------------- Carregal do Sal, 18 de agosto de 2022. --------------------------------------------------------------------------------------  

 

O Presidente do Júri, 

 

 

Paulo Jaime Almeida de Matos. 

Despacho 
Afixar no Átrio dos Paços do Concelho e portal da  
Câmara Municipal de Carregal do Sal. 
Carregal do Sal, 18 de agosto de 2022. 

O Presidente do Júri, 
 
 

Paulo Jaime Almeida de Matos. 
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