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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE /}\QJ
RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO "
INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE TRES POSTOS DE
TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DO ANO DE 2022 (SAUDE)

————————— Aos vinte e dois dias do més de setembro de dois mil e vinte e dois, nesta Vila de Carregal
do Sal, Edificio dos Pagos do Concelho, Gabinete da Presidéncia/Sala de Reunides, reuniram Ana
Maria Alves Martins Coelho Aragjo, Coordenadora UCSP de Carregal do Sal e simuitaneamente
Presidente do Jari, Anténio Manue! Ribeiro, Chefe de Divisao de Administragao Geral da Camara
Municipal de Carregal do Sal e Marisa Figueiredo Castanheira, Assistente Técnica da UCSP de
Carregal do Sal, por impedimento da segunda vogal conforme aviso de abertura, na qualidade de
vogais efetivos, 0s quais constituem o juri do procedimento concursal referenciado em epigrafe,
aberto por aviso datado de trés de junho de dois mil e vinte e dois, publicado no Diario da Republica,
2.2 sérig, n.° 117, em 20 de junho de 2022, sob o n.° 12249, bolsa de emprego publico em 20 de
junho de 2022, sob o n.° OE202206/0648, na pagina eletrdnica do Municipio em 20 de junho de

--------- Foi feita, ainda, a divulgagéo do procedimento no Placard dos Servigos, Sedes das Juntas
de Freguesia, por emaif e Centros de Emprego de Arganil, Tondela e Viseu, cumpridas as respetivas
disposigdes do Decreto-Lei n.° 220/2006, de 3 de novembro (redagdo atual), com envio de
comunicagdes referentes ao procedimento CONCUISal, -=--===-=m==mmmmmmmmmm oo oo
————————— O jlri na sequéncia da operacionalizagio do segundo método de selegio (Avaliagao
Psicologica), realizado pelas Psicologas Catia Correia Mendes e Joana Margaria Rodrigues Alves,
procedeu as operagtes de graduagao dos candidatos e elaboragio da respetiva proposta, nos termos
e para os efeitos do disposto na alinea b) do n.° 3 do artigo 9.° e no artigo 25.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abiril, ~——— === e e

————————— Compareceram a este método de selegao os seguintes candidatos, conforme atras

descrito: (ordenados por ordem alfabeticg) -~~=rrrrrrmrmmmmm e rmm e
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~~~~~~~~~ Rosa [sabel Rodrigues SilVerio; —=----======—mm oo

————————— Sandra Isabel Campos Dinis da Silva; -~--~===m=mmmmmmm oo oo

————————— Tendc em conta os resultados constantes do relatério entregue, referente a Avaliagao
Psicolégica, realizada no dia 8 de setembro de2022, o juri deliberou atribuir as seguintes

pontuagoes: (ordenados por ordemn alfabeticg)-----—---—---—=====mm s s m e

————————— Face a0 exposto, 0 juri, decorrida votagao nominal, deliberou por unanimidade; -------—-
————————— a) Proceder a elaboragao da lista dos candidatos classificados e que irdo ser convocados
para o terceiro método de selegio (Entrevista Profissional de Seleg#o) a levar a efeito no Edificio
dos Pagos do Concelho, nesta Vila de Carregal do sal; === s
~~~~~~~~~ b} Notificar os candidatos classificados para a prestagao do terceiro método de selegao
nos termos e para os efeitos previstos nos artigos 10.° e 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, com indicagdo do local, dia e hora da realizagao do terceiro método se selegio, ou seja, no dia

14 de outubro de 2022, pelas 14:00 horas, no Edificio dos Pagos do Concelho, nesta Vila de Carregal

————————— Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reuniao, da gual se lavrou a presente

ata que, depois de lida e votada neminalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada
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O Juri, ~ ;
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Afixar no Atrio dos Pagos do Concelho e portal da C;Eu "

Camara Municipal de Carregal do Sal.
Carregal do Sal, 22 de setembro de 2022.
A Presidente do Juri,

A\i» od ﬁ(i>~&... J/Xz‘é\&? r‘%\_ﬁé }'\\%\L«; @ \;\ s {?{)WWW%

iy

Ana Maria Alves Martins Coelho Araljo.

AVISO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE TRES POSTOS DE
TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DO ANO DE 2022 (SAUDE)

--------- Toma-se Pablico, para os devidos e legais efeitos, os resultados do segundo método de
selegdo (Avaliagdo Psicoldgica) no ambito do procedimento concursal em epigrafe: (ordenados por

Ordem alfaberica) -~ -----———mmmmmmmmm oo oo

————————— O jun, decorrida votagao nominal, deliberou por unanimidade: =~~~rmr=mrmeemmmmomeeeee-
————————— a) Proceder a elaboragfo da lista dos candidatos classificados e que irdo ser convocados
para o terceiro método de seleg@o (Entrevista Profissional de Selegao) a levar a efeito no Edificio
dos Pagos do Concelho, nesta Vila de Carregal do sal; ==w=mrmrmmmmmmmmm oo oo
————————— b) Notificar os candidatos classificados para a prestagao do terceiro método de selegdo

nos termos e para os efeitos previstos nos artigos 10.° e 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
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A Presidente do Juri,
fi‘h O Al OO N %\

Ana Maria Alves Martins Coelho Aratjo.
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Relatério de Avaliagao Psicoldgica ‘%

ldentificagao do Procedimento de Selegao:

Procedimento Concursal Comum para Constituigdo de Relagao Juridica de Emprego
Pdblico por Tempo Indeterminado para o preenchimento de trés postos de trabalho do
mapa de pesscal do ano de 2022 (Salde).

O presente relatdério tem como objetivo apresentar os resultados da Avaliagéo
Psicoldgica dos candidatos que integraram o procedimento concursal comum para ¢
preenchimento de trés postos de trabalho do mapa de pessoal do ano de 2022
(Saude).

A Avaliagdo Psicologica decorreu no dia 08 de Setembro de 2022 para todos os

candidatos selecionados.

Critérios de Avaliacio e Classificacio:

O método de Avaliagdo Psicoldgica realizou-se através da aplicagdo de dois
instrumentos de avaliagio psicologica, devidamente validados para a populagéo
portuguesa, nomeadamente as Matrizes Progressivas de Raven, que permitem avaliar
a capacidade de educio de relagdes dos sujeitos, sendo esta capacidade considerada
uma das principais componentes da inteligéncia geral e do fator g. Foi fambém
utilizado o Perfil e Inventario de Gordon, gue permite avaliar oito tragos de
personalidade, designadamente a ascendéncia, a responsabilidade, a estabilidade
emaocional, a sociabilidade, a prudéncia, a originalidade, o relacionamento pessoal e a
vitalidade.

Assim, aferiu-se a pontuacdo direta de cada prova e do total e, recorreu-se a tabelas
de normas para identificar o percentil. Posteriormente, efetuou-se a transformagéo do
percentil para a escala penta e respetivos niveis classificativos.

Os resultados da Avaliagdo Psicolégica foram convertidos na valoragdo da escala
oficial, através dos niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e
Insuficiente aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12,

8 e 4 valores.
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Classificacio dos Candidatos: %
Candidatos Ciassificagdo Nivel
Classificativo
Adelaide Almeida Rodrigues 12 Suficiente
Catarina Isabel de Sousa Pereira 16 Bom
Diana Sofia Sousa Pereira 12 Suficiente
Elsa Maria Ribeiro da Silva 12 Suficiente
Figueiredo
Gabriela Pais Borges 16 Bom
ida da Assungdo Rodrigues 12 Suficiente
Martinho Cordeiro
Maria Jodo de Figueiredo Pina 12 Suficiente
Maria Leonor Ferreira de Oliveira 16 Bom
Dias
Marta Sofia Marques Ferreira 16 Bom
Ricardo Filipe Pires Cardoso 12 Suficiente
Rosa Isabel Rodrigues Silvério 12 Suficiente
Sandra Isabel Campos Dinis da 12 Suficiente
Silva
Sandra Natalia Gouveia Pereira 12 Suficiente
Sonia  Esmeralda  Branguinho 12 Suficiente
Simdes Albuquergue Antunes
Susana Claudia da Silva Ruas 12 Suficiente
Dinis

Foi elaborado um relatéric que inclui os resultados decorrentes da avaliagdo
psicoldgica, a fundamentacfo e respetivo instrumento de avaliagdo. Este relatorio
encontra-se a responsabilidade da técnica que efetuou a Avaliagdo Psicoldgica,

preservando-se a confidencialidade inerente ac mesmo.
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Carregal do Sal, 19 de Setembro de 2022

A Psicéloga,

(Catia Correia Mendes)
Membro Efetivo OPP n.® 6857
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