PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA O PREENGHIMENTO DE UM POSTO
DE TRABALHO, NA GATEGORIA E CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR
(LICENCIATURA EM ENGENHARIA INFORMATICA)

—ATAN.° 4 DE REUNIAO DO JURI

T — Aos seis dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, nesta Vila de Carregal do Sal,

Ediffcio dos Pacos do Concelho, Sala de Reunides, reuniram  Anténio Manuel Queirds da Cunha
Carvalho, Especialista de Informdtica da Camara Municipal de Carregal do Sal e simultaneamente
presidente do jUri, Anténio Manuel Ribeiro, Chefe de Diviséo de Administragdo Geral e Carla Manuela
Almeida Pdvoas, Técnica de informética, ambos da Camara Municipal, na qualidade de vogais
efetivos, os quais constituern o juri do procedimento concursal referenciado em epigrafe, aberto por
aviso datado de vinte e oito de fevereiro de dois mil e vinte e dois, publicado na 2.2 série do Diério da
Republica, n.? 69, datado de 6 de abril, aviso n.? 7198/2023, bolsa de emprego publico em 6 de abril
de 2023, sob o n.® OE202304/0193, na pagina eletrénica do Municipio www.cm-carregal.pf, em 6 de
abril de 2023.

Foram cumpridas as respetivas disposi¢bes do Decreto —Lei n.? 220/2006, de 3 de

novermnbro (redagéo atual), com envio de comunicagbes referentes ao procedimento concursal aos
Centros de Emprego de Arganil, Tondela e Viseu, através dos oficios niimeros 1031, 1032 e 1033,
datados de 6 de abril de 2023, bermn como o envio para as Juntas de Freguesia do Concelho, através

do oficio n.® 1041, de 6 de abril de 2023, bem como a afixagio no Placard do edifcio dos Pagos do

Concelho, nesta Vila de Carregal do Sall,

0 jdri, na sequéncia da realizagédo do segundo método de selegéo (Avaliagdo Psicoldgica),
efetuado pela psicdloga da Camara Municipal, entidade empregadora ptblica responsavel pelo
recrutamento, procedeu a atribuicdo das mencdes classificativas de Apto e Nao Apto e elaboragéo
da respetiva proposta, conforme relatério em anexo, nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 22.° da Portaria n® 233/2023, de 09 de setembro.

Compareceram a este método de selegio os seguintes candidatos: (ordenados por ordem

alfabética)

——  Abel de Brito Figueiredo Freitas;

— Ricardo Filipe da Silva Almeids;

N&o compareceu ao método de selegdo (Avaliagdo Psicoldgica) o candidato Nuno Miguel
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Lourengo Ruivo.
Tendo em conta os resultados constantes do relatério entregue, referente a Avaliagdo

Psicolégica, realizada no dia 29 de maio de 2023, o jiri deliberou atribuir a seguinte mengao

classificativa; (ordenados alfabeticamente)

—emene Ayl de Brito Figueiredo Freitas — Apto;

——Ricardo Filipe da Silva Almeida - Apto.
Face a0 exposto, o juri, decorrida votagdo nominal, deliberou por unanimidade:

a) Proceder a elaboragéo da lista dos dois candidatos que irdo ser convocados para o

terceiro método de selegdo (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias):

—— Abel de Brito Figueiredo Freitas,

e RigArd 0 Filipe da Silva Almeida.
——b) Agendar para o proximo dia 12 de junho de 2023, pelas 14:00 horas, a realizagéo do

terceiro método de selegdo (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias), a levar a efeito no Edificio

dos Pagos do Concelho nesta Vila de Carregal do Sal;
c) Notificar os candidatos para os efeitos previstos no artigo 16.° da Portaria n.© 233/2022,
de 9 de setembro, com indicacéo do local, dia e hora da realizag&o do terceiro métoado de sele¢éo. -
Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente

ata que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovado por unanimidade e vai ser assinada

pelos membros efetivos do jiri do presente procedimento concursal.
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Despacho
Afixar no Atrio dos Pagos do Concetho e portal da
Cémara Municipal de Carregal do Sal.

Carregal do Sal, (6 de junho de 2023.
0 Presidepte do Juri,

PN o

Antdnio Manyet Queirds da Cunha Carvalho.

AVISO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE
UM POSTO DE TRABALHO, NA CATEGORIA E CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR
(LICENCIATURA EM ENGENHARIA INFORMATICA)

Toma-se Publico, para os devidos e legais efeitos, os resultados da Avaliagéo Psicologica
no &mbito do procedimento concursal em epigrafe: (ordenados por ordem alfabética)—————
——— Abel de Brito Figueiredo Freitas — Apto;

——Rijcardo Filipe da Silva Aimeida — Apto.

Toma-se Pdblico que o jUri, decorrida votagdo nominal, deliberou por unanimidade:
a) Proceder a elaborag8o da lista dos dois candidatos classificados no segundo método

de selegdo e que irfio ser convocados para o terceiro método de selegio (Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias):

—— Abel de Brito Figueiredo Freitas;

--———Ricardo Filipe da Silva Almeida.
——b) Agendar para o préximo dia 12 de junho de 2023, pelas 14:00 horas, a realizagéo do

terceiro método de selegdo (Entrevista de Avaliag8o de Competéncias), a levar a efeito no Edificio

dos Pagos do Concelho nesta Vila de Carregal do Sal;
c) Notificar os candidatos para os efeitos previstos no artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022,

de 9 de setembro, com indicagéo do local, dia e hora da realizagéo do segundo método de selegéo.
——Carregal do Sal, 06 de junho de 2023.
O Presidente do Juri,

Antdnio Méanuel Queirds da Cunha Caivalho.
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Identifica¢do do Procedimento de Selegéo:

Procedimento Concursal Comum para Constituicdo de Relagdo Juridica de Emprego
Publico por Tempo Indeterminado para o preenchimento de um posto de trabatho para
a categoria e carreira de Técnico Superior (Engenharia Informatica).

O presente relatério tem como objetive apresentar os resultados da Avaliacdo
Psicoldgica dos candidatos que integraram o procedimento concursal comum para o
preenchimento de um posto de trabalho, na categoria e carreira de Técnico Superior
(Engenharia Informatica).

A Avaliagdo Psicolégica decorreu no dia 29 de Maio de 2023, tendo faltado um
candidato.

Critérios de Avaliacao e Classificagao:

O método de Avaliagao Psicologica realizou-se através da aplicacdo de trés
instrumentos de avaliagdo psicolégica, devidamente validados para a populacédo
portuguesa, nomeadamente o Teste de Atengéo D2, que permite avaliar a atengéo
seletiva e a capacidade de concentragdo, avaliando também a velocidade de
processamento da informagéo, a preciséo do processamento e aspetos de qualidade
do desempenho. Foi também utilizado o Perfil e [nventario de Gordon, que permite
avaliar oito ftragos de personalidade, designadamente a ascendéncia, a
responsabilidade, a estabilidade emocional, a sociabilidade, a prudéncia, a
originalidade, o relacionamento pessoal e a vitalidade. Foi ainda utilizado o Teste de
Inteligéncia D48, que se destina a apreciar as fungdes centrais da inteligéncia
(abstragdo e compreensao de relagbes) e avalia a capacidade de conceptualizar, ou
seja, o raciocinio e aplica-lo de forma sistematica a novos problemas,

Assim, aferiu-se a pontuacgéo direta de cada prova e do total e, recorreu-se a tabelas
de normas para identificar o percentil. Posteriormente, efetuou-se a transformacgéo do
percentil para a escala penta e respetivos niveis classificativos. Os resultados da
Avaliacdo Psicologica foram convertidos na valorag8o da escala oficial, através dos

niveis classificativos de Apto e Nao Apto.
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Classificacdo dos Candidatos:

Nive!
Candidatos .
Classificativo
Abel de Brito Figueiredo Freitas Apto
Ricardo Filipe da Silva Almeida Apto

Foi elaborado um relatério que inclui os resultados decorrentes da avaliagéo
psicolégica, a fundamentag#o e respetivo instrumento de avaliagdo. Este relatorio
encontra-se a responsabilidade da técnica que efetuou a Avaliagdo Psicologica,

preservando-se a confidencialidade inerente ao mesmo.

Carregal do Sal, 06 de Junho de 2023

A Psicologa,

(Joaﬁ"a:;Ma?garida Rod rigues Alves)
Membro Efetivo OPP n.° 013472
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