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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIÇÃO DE RELAÇÃO JURÍDICA DE EMPREGO 

PÚBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO 

DO MAPA DE PESSOAL DO ANO DE 2025, NA CATEGORIA E CARREIRA DE TÉCNICO SUPERIOR 

(ENGENHARIA CIVIL) 

 

A  V  I  S  O  

 

 --------- Torna-se Público, para os devidos e legais efeitos, a lista de candidatos(as) admitidos(as) e da 

candidata excluída ao procedimento concursal em epígrafe: (ordenados por ordem alfabética)  ---------  

 --------- Candidatos(as) admitidos(as): --------------------------------------------------------------  

 --------- Bruno Ribeiro Rocha; ------------------------------------------------------------------------  

 --------- Isaías Inácio Cruz dos Santos (a); -----------------------------------------------------------  

 --------- Liliana Isabel Costa Ferreira;-----------------------------------------------------------------  

 --------- Márcio José Silvestre Jorge (a); -------------------------------------------------------------  

 --------- Maria Fernanda Gomes Dias Ribeiro; --------------------------------------------------------  

 --------- Nuno Martinho Loureiro Mendes Polónio; ---------------------------------------------------  

 --------- Paulo Jorge Frias Chaves;  ------------------------------------------------------------------  

 --------- Pedro Miguel Marques Morais; --------------------------------------------------------------  

 --------- Sara Joana Neves de Matos;  ---------------------------------------------------------------  

 --------- Sérgio Manuel Pires Nunes (a);  -------------------------------------------------------------  

 --------- Sérgio Simões Rosa. ------------------------------------------------------------------------  

 --------- (a) Os métodos de seleção a aplicar a estes candidatos são: Avaliação Curricular e Entrevista 

de Avaliação de Competências.  -----------------------------------------------------------------------  

 --------- Candidata excluída: Eslaine Matias Peters Borges, por não apresentar o formulário de 

candidatura, exigido na alínea a) do n.º 17.2 do aviso de abertura, o que consubstancia motivo de 

exclusão, nos termos das respetivas disposições do aviso de abertura e, bem, assim, a Portaria n.º 

233/2022, de 09 de setembro. -------------------------------------------------------------------------  
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 --------- a) Proceder à elaboração da lista dos(as) candidatos(as) admitidos(as) e da candidata 

excluída, a publicitar no Átrio dos Paços do Concelho, nesta Vila de Carregal do Sal e no site do Município 

em www.cm-carregal.pt;  ------------------------------------------------------------------------------  

 --------- b) Aprovar a calendarização que se propõe obedecer o procedimento concursal em apreço;  -  

 --------- c) Notificar para audiência prévia os(as) candidatos(as) excluídos(as);  ----------------------  

 --------- d) Convocar e notificar os(as) candidatos(as) admitidos(as) e a que eventualmente venha a ser 

Despacho 
Afixar no Átrio dos Paços do Concelho e portal da  
Câmara Municipal de Carregal do Sal. 
Carregal do Sal, 20 de maio de 2025. 

O Presidente do Júri, 
 
 

Luis Alberto Ribeiro de Figueiredo. 

http://www.cm-carregal.pt/
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admitida na sequência da realização da audiência prévia, com indicação do dia e hora para realização do 

primeiro método de seleção (Prova de Conhecimentos), ou seja, no dia 18 de junho de 2025, pelas 15 

horas, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 16.º, números 4 e 5, da mencionada Portaria n.º 

233/2022, de 09 de setembro, sem embargo do disposto no número seguinte; -------------------------  

 --------- e) Notificar os(as) candidatos(as), a seguir identificados(as) abrangidos(as) pelos métodos de 

seleção Avaliação Curricular e Entrevista de Avaliação de Competências, que a Avaliação Curricular será 

realizada no mesmo dia e hora e a Entrevista de Avaliação de Competências em data oportuna: --------  

 --------- Isaías Inácio Cruz dos Santos; --------------------------------------------------------------  

 ---------  Márcio José Silvestre Jorge; ----------------------------------------------------------------  

 --------- Sérgio Manuel Pires Nunes. -----------------------------------------------------------------  

 

 --------- Carregal do Sal, 20 de maio de 2025. --------------------------------------------------------  

 

O Presidente do Júri, 

 

 

 

Luis Alberto Ribeiro de Figueiredo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


